JAAROVERZICHT 2025 IN FEITEN EN CIJFERS

HIGHLIGHTS 2025

¢ Kloof verkleinen en

+
samenwerking GGD en GHOR
versterken

+ Veiligheidsregio bereidt +

zorgboeren voor

* Laatste interview in
het licht van 25-jarig
jubileum: Eveline
en Caren

+ Crisisbestendigheid in de +
zord: samen leren, oefenen en
versterken

e Crisisteam Huisartsenzorg ZHZ +
waarborgt continuiteit van
huisartsenzorg tijdens crisis

« Grootschalige hulpverlenings- +
oefening op het prachtige eiland
Tiengemeten

¢ Viering van 25 jaar GHOR ZHZ +

« Twee nieuwe collega’s aan boord:
Joas van Gelder en Bart Vrijsen

e Zorgrisicoprofiel bijeenkomst: +
samenwerking, weerbaarheid en
crisisvoorbereiding staan centraal

¢ Grote rampenoefening met +
school en Beatrixziekenhuis

e Ziekenhuizen in regio ZHZ staan +
samen gesteld tijdens crisistijd

* GHOR en afdeling +
Risicobeheersing samen op

bezoek bij zorginstelling

* De GHOR bestaat 25 jaar!
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WAT WE DOEN

¢ Wij stimuleren en ondersteunen de voorbereiding van zorgpartners op
rampen en crisis.

* Daarbij adviseren wij o.a. over plannen, draaiboeken en oefeningen.

* Wij adviseren ook over hoe de zorgketen moet samenwerken en
opschalen bij grote incidenten.

¢ Daarbij zorgen we voor afspraken tussen zorgpartners, alsook met
veiligheidspartners en het openbaar bestuur.

¢ Wij codrdineren de geneeskundige hulpverlening tijdens rampen en crises.

* Hiervoor trainen we onze crisisfunctionarissen zelf.

*  Wij ondersteunen ook trainingen van en bij de zorgpartners.

*  Wij prioriteren samen met de zorg en het bestuur onze voorbereiding op
risico’s in onze regio aan de hand van het Zorgrisicoprofiel.

¢ Wij adviseren over de gezondheid en geneeskundige hulpverlening bij
evenementen en omgevingsveiligheid.

e Wij zorgen voor een actueel en gedeeld geneeskundig beeld bij een
(dreigende) ramp of crisis.

»  Wij werken intensief samen met het RONAZ/Drechtzorg en het ROAZ.

« Belangrijke afspraken leggen wij vast in plannen en convenanten.

¢ Wij denken mee over hoe de zorgketen wendbaar kan blijven bij
langdurige crises en verbinden de keten.

«  We werken nauw samen met zorg- en ketenpartners op (boven)regionaal
en landelijk niveau ten aanzien van GHOR-thema’s en de Landelijke
Agenda Crisisbeheersing.

VERBINDER ADVISEUR
Vanuit een Risico- en crisis-
integrale beheersing
benadering

VERSCHAFFER INFORMATIE-
VAN STRUCTUUR KNOOPPUNT
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1 1 Vakbekwaamheidsactiviteiten

Nieuwe piketfunctionarissen opgeleid voor/met onze zorgpartners

Vakbekwaamheidsactiviteiten
1 2 2 1 51 met/voor onze

OvD-G  HIN’s ACGZ DDPG multidisciplinaire partners

Vakbekwaamheidsactiviteiten voor 1 04 Evenementen-
onze eigen crisisorganisatie adviezen

VOORUITBLIK 2026: SAMEN
STERKER, SLIMMER EN
TOEKOMSTGERICHT

In 2026 zetten we als GHOR Zuid-Holland Zuid, als onderdeel van de afdeling
Risico- en Crisisbeheersing, een belangrijke stap vooruit. We werken niet meer
vanuit losse speerpunten, maar vanuit één integrale koers. Ons doel? Een
organisatie die proactief en innovatief is in de zorgketen, datagestuurd werkt
en waarin werkgeluk en vakmanschap hand in hand gaan.

We bouwen aan een duurzame piketorganisatie, versterken onze rol in
het informatieproces van de Veiligheidsregio en zorgen dat kwaliteit,
verantwoording en communicatie elkaar versterken. Daarbij kijken we

verder dan vandaag: we experimenteren met nieuwe technologie, zoals Al, en
ontwikkelen dashboards die ons inzicht geven om sneller en beter te handelen.

Kortom: 2026 staat in het teken van verbinden, vernieuwen en verbeteren -
voor onze partners, voor onze collega’s en voor een veilige regio.
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